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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE POL PATRIZIA  
Indirizzo   
Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  In corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ARS CHIRURGICA SRL Via Piccoli, 6, 35123 Padova (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Centro Chirurgia e Medicina estetica 
• Tipo di impiego  Biologo Nutrizionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Raccomandazioni dietetiche e indicazioni nutrizionali in soggetti con problematiche correlate 
all’alimentazione. 

 
 

  
 

• Date (da – a)  In corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 La DEVIMEDICA s.a.s. di Del Zotti Michele & C., Via Risorgimento n.64, 32040 Domegge di 

Cadore (BL) 
• Tipo di azienda o settore  Centro Medico Poliambulatoriale 

• Tipo di impiego  Biologo Nutrizionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Raccomandazioni dietetiche e indicazioni nutrizionali in soggetti con problematiche correlate 

all’alimentazione. 
 

• Date (da – a)  In corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Estetica D’Arte, Via XX Settembre 28, 32040 Pieve di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Settore Estetico 
• Tipo di impiego  Biologo Nutrizionista 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Raccomandazioni dietetiche e indicazioni nutrizionali in soggetti con problematiche correlate 
all’alimentazione. 
 
 02-03-2018  in corso 
Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione Codivilla Putti, Via Codivilla 1, 32014 Cortina (BL) 
Settore Ospedaliero  
Biologo Nutrizionista 
Raccomandazioni dietetiche e indicazioni nutrizionali in pazienti durante il processo di 
riabilitazione respiratoria 
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• Date (da – a)  dal 17-02-2017  al  09-10-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 En.A.I.P. VENETO, Via S.Giovanni Caravaggio 64, 32040 Calalzo di Cadore 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Insegnamento Controllo qualità di processo ed applicazione delle normative per la 
manipolazione degli alimenti e HACCP 
 

 
 

• Date (da – a)  01-07-2013    al    30-04-2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Codivilla Putti di Cortina Spa, Via Codivilla 1, 32014 Cortina d’Ampezzo (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Settore Ospedaliero 
• Tipo di impiego  Biologo Nutrizionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Raccomandazioni dietetiche e indicazioni nutrizionali in pazienti durante il processo di 
riabilitazione cardiologica 

 

   
   

   
   
   

   
• Date (da – a)  dal 16-09-2014  al  20-02-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 En.A.I.P. VENETO, Via S.Giovanni Caravaggio 64, 32040 Calalzo di Cadore 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego 

 
 
 

• Date (da-a) 

 Insegnamento Controllo qualità di processo ed applicazione delle normative per la 
manipolazione degli alimenti e HACCP 
 
 
14-01-2013  al 29-07-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda ULSS n.1 Belluno 

• Tipo di azienda o settore  Settore Ospedaliero 
• Tipo di impiego  Tirocinio volontario presso il Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione (SIAN) e presso il Centro dei 

Disturbi del Comportamento Alimentare dell’Ospedale di Belluno. 
• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

• Date (da – a) 

  
Dal 08-01-2014 al 19-02-2014 
Istituto comprensivo di Limana 
 
 
Insegnamento delle basi di una corretta alimentazione alle classi III elementare e I media 
 
 
 
Dal 08-01-2013 al 05-03-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto comprensivo statale di Santo Stefano di Cadore 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Insegnamento delle basi di una corretta alimentazione alle classi III,IV e V elementare 

• Principali mansioni e responsabilità   
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• Date (da – a)  Dal 10-01-2013 al 07-02-2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto comprensivo statale di Domegge di Cadore 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Insegnamento delle basi di una corretta alimentazione alle classi III,IV elementare 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

 

• Date (da – a) 
  

Dal 09-07-2012 al 28-09-2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Poste Italiane 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Portalettere 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

 

• Date (da – a) 
  

Dal 18-06-2012 al 06-07-2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 SHG Lifecom SrL 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Informazione nutrizionale Abott 

• Principali mansioni e responsabilità   
  

 

• Date (da – a) 
  

Dal 01-06-2011 al 30-09-2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda ULSS n.1 Belluno 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Tirocinio presso reparto di Gastroenterologia dell’Ospedale di Belluno 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutare le potenzialità di applicazione di uno strumento rapido di raccolta dati che ha permesso 
di studiare l’associazione tra anomalie metaboliche (Sindrome Metabolica) e lesioni 
precancerose o carcinomi colorettali, con l’ausilio di misurazioni puntuali relative allo stile di vita 
degli individui. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 01-08-2010 al 31-08-2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 BEL SIT SRL (VALLE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Aiuto cameriere di ristorante 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  Dal 24-12-2009 al 04-01-2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 BEL SIT SRL (VALLE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Aiuto cameriere di ristorante 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

 

 

• Date (da – a) 

  
 
 
Dal 04-07-2009 al 20-08-2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DOLOMITI SNC DI PASSUELLO ANTONIO & C. (CALALZO DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Cameriere di bar 
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• Principali mansioni e responsabilità   
 

 
• Date (da – a)  Dal 20-06-2008 al 14-09-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DE POL PAOLA TRATTORIA DEMADì  (DOMEGGE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Cameriere di ristorante 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

• Date (da – a)  Dal 01-06-2007 al 30-09-2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda ULSS n.1 Belluno 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Tirocinio presso il Dipartimento di Prevenzione, Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione di Pieve di 

Cadore 
• Principali mansioni e responsabilità  Seguire le varie attività che si svolgono all’interno  del S.I.A.N., affiancando, durante i controlli 

ufficiali, i tecnici della prevenzione, autorizzati a tali ispezioni e seguendo i vari lavori di ufficio, 
necessari per la stesura di autorizzazioni sanitarie, pareri, programmi, registrazioni ecc. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 03-07-2007 al 31-07-2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 R.M.P. SRL – HOTEL DOLOMITI  (PIEVE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Aiuto cameriere di ristorante 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  Dal 15-07-2006 al 31-07-2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 R.M.P. SRL – HOTEL DOLOMITI  (PIEVE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Cameriere di sala 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  Dal 03-07-2004 al 31-07-2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 R.M.P. SRL – HOTEL DOLOMITI  (PIEVE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  RISTORAZIONE 
• Tipo di impiego  Cuochi in alberghi e ristoranti 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  Dal 02-07-2004 al 02-07-2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 R.M.P. SRL – HOTEL DOLOMITI  (PIEVE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  ALBERGO 
• Tipo di impiego  Donna tuttofare 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

• Date (da – a)  Dal 01-08-2003 al 31-08-2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 R.M.P. SRL – HOTEL DOLOMITI  (PIEVE DI CADORE, BL) 

• Tipo di azienda o settore  ALBERGO 
• Tipo di impiego  Donna tuttofare 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Novembre 2012, seconda sessione 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Padova, Facoltà Biologia- Servizio Formazione Post Lauream - ESAMI DI 

STATO 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 -Una prima prova scritta in ambito biofisico, biochimico, biomolecolare, 

biotecnologico, biomatematico e biostatistico, biomorfologico, clinico biologico, 
ambientale, microbiologico; 
-Una seconda prova scritta nelle materie relative a igiene, management e 
legislazione professionale, certificazione e gestione della qualità. 
-Una prova orale nelle materie oggetto delle prove scritte ed in legislazione e 
deontologia professionale. 
-Una prova pratica consistente in valutazioni epidemiologiche e statistiche, utilizzo di 
strumenti per la gestione e valutazione della qualità, valutazione dei risultati 
sperimentali ed esempi di finalizzazione di esiti. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Biologo, con votazione 173/200,  e successiva 
iscrizione all’Ordine Nazionale dei Biologi 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Da 10-2009 al 03-2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Milano, Interfacoltà di Agraria e Medicina e Chirurgia,  

Corso: Alimentazione e Nutrizione Umana 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 -Attività di programmazione, gestione, controllo, coordinamento e formazione nell’ambito delle 

aziende di ristorazione ospedaliera, negli organismi pubblici e privati preposti ai controlli, nelle 
istituzioni che si occupano degli effetti dell’alimentazione sulla salute e sul benessere degli 
individui e nelle attività di formazione, educazione, divulgazione e pubblicistica in tema di qualità 
e sicurezza degli alimenti; 
- Attività di società di consulenza nel settore dell’alimentazione umana; 
- Ricerca.  
 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica con votazione 110/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 LM-61 

 

 

• Date (da – a)  Da 10-2005 al 03-2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Padova, Facoltà di Agraria,  

Corso: Scienze e  Tecnologie Alimentari 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 -Tecnologie delle trasformazioni dei prodotti di origine vegetale ed animale, delle biotecnologie 

delle trasformazioni, della microbiologia degli alimenti; 
-Gestione e controllo nelle attività di produzione, conservazione, trasformazione, distribuzione e 
somministrazione di alimenti e bevande. 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale con votazione 106/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 L-26 

 

• Date (da – a)  Da 09-2000 al 06-2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico E. Fermi 



Pagina 6 - Curriculum vitae di 
[ DE POL, Patrizia ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma superiore con votazione 83/100 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 AVENDO FATTO PARTE PER ALCUNI ANNI DI UNA COMPAGNIA TEATRALE ( DAI 12 AI 16 ANNI), E AVENDO 

RECITATO IN TRE SPETTACOLI CON TALE COMPAGNIA, HO IMPARATO A LAVORARE ALL’INTERNO DI UN 

GRUPPO, A COLLABORARE CON ALTRE PERSONE  E A PORTARE A TERMINE, CON SACRIFICI, GLI IMPEGNI 

PRESI. ALLO STESSO MODO, MI HANNO FORMATO IN MODO POSITIVO, I 6 ANNI (DAI 6 AI 12 ANNI)  
DURANTE I QUALI HO PRATICATO LO SCI DA FONDO A LIVELLO AGONISTICO.  
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 LE TRE ESPERIENZE DI TIROCINIO SONO STATE A ME UTILI PER APPROCCIARE AL MONDO LAVORATIVO DI 

MIO INTERESSE, E HANNO CONFERMATO LA MIA PASSIONE PER TALE SETTORE;  
MI HANNO PERMESSO DI ACQUSIRE COMPETENZE ORGANIZZATIVE IMPORTANTI, SOPRATTUTTO PER 

QUELLO CHE RIGUARDA LA GESTIONE DEL MIO LAVORO IN MODO AUTONOMO;  
SONO STATE INDISPENSABILI ANCHE PER CAPIRE COME GESTIRE I RAPPORTI UMANI CON I PAZIENTI, 
ANCHE DAL PUNTO DI VISTA PSICOLOGICO; 
INFINE, MI HANNO DATO LA POSSIBILITÀ DI OPERARE IN AMBITI, SITUAZIONI E SETTORI DIVERSI, 
IMPARANDO MOLTO. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 -CONOSCENZE INFORMATICHE COME L’UTILIZZO DI STRUMENTI PER L’OFFICE AUTOMATION 

(VIDEOSCRITTURA, FOGLI ELETTRONICI, POWERPOINT, WORD, ECC), UTILIZZO DI STRUMENTI PER 

OPERARE CON INTERNET (POSTA ELETTRONICA, STRUMENTI DI NAVIGAZIONE SUL WEB,…), UTILIZZO DI 

SOFTWARE DI ANALISI STATISTICA (EPIDATA 3.1 E EPIDATA ANALYSIS) ACQUISITE DURANTE GLI ANNI DI 

STUDI SUPERIORI ED UNIVERSITARI; 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscrizione all’Ordine Nazionale dei Biologi a febbraio 2013 

  Possesso di automobile 

 
   Con la trasmissione dei seguenti dati autorizzo l’Ospedale Riabilitativo di Alta 

Specializzazione S.p.A. alla pubblicazione sul sito internet aziendale in 
applicazione del d.lgs. 33/2013. Autorizzo inoltre il trattamento dei dati personali, 
secondo quanto previsto dal d.lgs. 196/2003” 
 
Motta di Livenza, 30/03/2018 

Firmato dott.ssa Patrizia De Pol 


