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PROT. n. 506 del 16.02.2022

AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DELLA DURATA DI 12 MESI,

NELL’AMBITO DELL’ANALISI E DEL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI

L'Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione S.p.a. (0.R.A.S. S.p.a.) intende procedere all’assegnazione di
un incarico libero-professionale ex art. 2222 del Codice Civile per I'analisi e il miglioramento dei processi
amministrativi da effettuare presso la propria sede.

OGGETTO DELL'INCARICO

L’incarico avra ad oggetto I'erogazione di un servizio professionale volto all’analisi e al miglioramento dei
processi amministrativi in ottica di ottimizzazione delle performance, in coerenza con la strategia aziendale.
In particolare dovra essere assicurata |'ottimizzazione dei processi amministrativi anche attraverso
I"applicazione di metodologie lean, individuando le leve di supporto al cambiamento, assicurando al
contempo un sistema strutturato per I'individuazione e mitigazione dei rischi che potrebbero inficiare in
modo rilevante il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

L’'incarico in argomento sara svolto dal soggetto designato in modo autonomo e senza alcun vincolo di
subordinazione, né di esclusivita, fermo restando I'obbligo di coordinare I'attivita professionale con le
esigenze organizzative interne dell'area amministrativa.

La durata dell’incarico & di mesi 12 (dodici).

Il trattamento lordo onnicomprensivo & di Euro 30.000,00, oltre IVA se e in guanto dovuta.

REQUISITI GENERALI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno degli
Stati dell’Unione Europea; € ammessa, inoltre, la cittadinanza di uno Stato non appartenente
all’'Unione Europea. In tal caso il candidato deve essere in possesso di regolare permesso di
soggiorno. | cittadini stranieri devono avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) Idoneita fisica all'impiego (per le categorie protette I'accertamento dell’idoneita fisica all'impiego,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette)

REQUISITI SPECIFICI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO

a) Diploma di laurea vecchio ordinamento in Economia, Giurisprudenza, Ingegneria Gestionale (o
equipollenti) ovvero laurea magistrale in Economia, Giurisprudenza, Ingegneria Gestionale (o
equipollenti)
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b) In relazione alla natura dell’incarico si richiede consolidata e comprovata esperienza manageriale e
competenze professionali qualificate maturate presso enti pubblici e organizzazioni private in
ambito sanitario in relazione all'oggetto del contratto, con particolare riferimento ai seguenti

aspetti:

i)  coordinamento di progetti in ambito amministrativo e applicazione di metodologie lean
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presso aziende sanitarie;

ii)  conduzione di progetti rilevanti con forte impatto organizzativo nei processi delle aziende
sanitarie;
iii)  consulenza tecnico specialistica e formazione in progetti di risk management e risk

assessment in ambito sanitario.

Saranno inoltre valutate eventuali pubblicazioni ritenute attinenti alla disciplina oggetto di selezione.
Altre competenze richieste: discreta conoscenza della lingua inglese.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di partecipazione al presente avviso. Il difetto di anche uno solo di tali requisiti comporta la non

ammissione alla procedura comparativa.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La presentazione della domanda di partecipazione da redigere utilizzando il modello allegato (Allegato A)
ha valenza di piena accettazione delle condizioni in essa riportate e qui richieste, nonché di piena
consapevolezza della natura autonoma del rapporto professionale da attivare.

La candidatura dovra pervenire con una delle seguenti modalita:

- Consegna a mano presso |'Ufficio Protocollo — IV° piano Pad.D - Via Padre L. Bello 3/C Motta di

Livenza (TV)

- PEC: direzione.generale@pec.ospedalemotta.it

- Lettera raccomandata A/R, indirizzata all’Amministratore Delegato di O.R.A.S. S.p.a. - Via Padre L.

Bello 3/C Motta di Livenza (TV)

entro e non oltre le ore 16.00 del giorno 03.03.2022, unitamente alla seguente documentazione:

- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato in ogni sua pagina, con dichiarazione
sottoscritta in calce dell’interessato che ne attesti I'autenticita, dal quale si evinca in modo puntale
il possesso dei requisiti professionali di cui all’avviso. Nel Curriculum vitae vanno indicati
esclusivamente i dati necessari ai fini della valutazione del profilo del candidato. Si prega di non
indicare dati sensibili non pertinenti ai fini della procedura di selezione (relativi in particolare a:
stato di salute e vita sessuale, convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, opinioni politiche,
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adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o
sindacale, dati giudiziari);
- Allegato A - modello domanda di partecipazione procedura comparativa Prot. 506/2022

debitamente compilato e sottoscritto.

Nell’oggetto della comunicazione deve essere indicato: “AVVISO INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
MIGLIORAMENTO PROCESSI AMMINISTRATIVI”.

O.R.A.S. S.p.a. declina ogni responsabilita per disguidi e/o mancata ricezione delle eventuali comunicazioni
previste dal presente avviso che fossero determinati da inesatte e/o incomplete dichiarazioni da parte degli
istanti circa il recapito, o che fossero imputabili a fatti fortuiti, di forza maggiore o, in ogni caso, imputabili a
terzi.

Non saranno prese in considerazione e saranno, pertanto, escluse le domande:

e pervenute dopo la scadenza per la presentazione prevista nell’avviso;
e incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle informazioni richieste;
e contenenti documentazioni e/o informazioni che non risultino veritiere.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

O.R.A.S. S.p.a. procedera alla protocollazione delle candidature e a verificare la sussistenza dei requisiti
specifici stabiliti dal presente avviso.

L’incarico sara conferito sulla base di una valutazione comparativa, effettuata da apposita Commissione
sulla base dei criteri di valutazione sotto indicati.

La Commissione potra eventualmente convocare i candidati per un colloquio.

Detta Commissione procedera a vagliare le candidature pervenute considerando le esperienze professionali
e/o di studio, nonché le conoscenze richieste in coerenza con le prestazioni oggetto dell’incarico.

CRITERI DI VALUTAZIONE

ORAS individua i collaboratori sulla base dei curricula e delle risultanze del colloquio, con cui verifica il
grado di conoscenza ed esperienza nel campo specifico, nonché la motivazione e [I'attitudine del
collaboratore. In caso di candidati stranieri, si verifica, altresi, I'adeguata padronanza della lingua italiana in
relazione alle funzioni da svolgere.

La valutazione dei curricula professionali dei candidati avverra con riferimento a criteri riguardanti:
a) titolo di studio;
b) qualificazione professionale;

c) particolare esperienza gia maturata nel settore.
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CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Individuato ii professionista a cui affidare I'incarico, ORAS provvedera alla stipula di un contratto d’opera
libero professionale ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile.

Il conferimento dell’incarico & subordinato al possesso della partita IVA che dovra essere attiva al momento
della stipula del contratto individuale.

PUBBLICAZIONE E VALIDITA’ DELL’AVVISO
Il presente avviso verra pubblicato sul sito web aziendale www.ospedalemotta.it sezione “Lavora in ORAS”.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il presente avviso.

RIFERIMENTI

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Area Affari Generali e Legali, Via Padre L. Bello 3/C -
Motta di Livenza (TV) di O.R.A.S. S.p.a. (tel. 0422/287241) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 16.00.

f.to Amministratore Delegato

Orianna Romanello

Allegati:

- Modello domanda di partecipazione (allegato A)



