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ALLEGATO 2.2 ALLA DELIBERA N. 213/2020 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 30/06/2020 I COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZARISPETTOASLY | e mmnro|  APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
SOCIETAEENTIDIDIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL §1.2.
Note
) ; ) 1l formato di
N " " P . 11 dato pubblicato riporta tutte le " PR - La inawebe i P N
. § X o 1l dato & pubblicato nella sezione ""Amministrazione trasparente" del | . (B P ele 111 dato pubblicato ¢ riferito a tutti gli pagin el | pubblicazione &
Denominazione sotto-sezione - - RN . . ; ) ] A Tempo di pubblicazione/ calone “AY informazioni ichieste dalle previsioni documenti pubblicati
' e Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell’obbligo ! sito istituzionale? ‘ uffici? ‘ oblical apertoo
livello 1 (Macrofamiglie) Aggiornamento normative? risultano aggiornati? ;
(da0a2) oes (da0a3) o) elaborabile?
(da0a3)
Per ogni incarico i collaborazione, di consulenza o incarico professionale, inclusi quelli arbitrali
o/a n/a o/a n/a n/a
1) estremi dellatto di conferimento dellincarico all'Odv & stato riferito che la societa non assegna un codice identificativo (es.
Protocollo) ad ogni singolo arico che q siain
0 0 0 0 0|forma elettronica, sia in forma cartacea presso I'ufficio di di ORAS
I RPTC ha riferito di pubblicare in questa sezione solo gli incarichi qualificabili come
Incarichi di collaborazione, consulenza, - |) oggetto della prestazione i d'opera non invece quelli qualificabili come contratto di
professionali Entro 30 gg dal conferimento ) 3 N N 3 |aomalto di servie
Consulenti e collaboratori Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza Art. 15-bis, . 1, dlgs. n. 3312013 oo ol (exart, 15-bis, co. 1, d.igs. n. > 3 5 5 5
: 3312013)
4) durata dellincarico 2 3 3 3 3
(da pubblicare in tabelle) - -
5) curriculum vitae del soggetto incaricato 2 2 3 3 2 |mancano 8 cv su 64 totali. Non tutti i CV sono editabili
. . All'Odv é stato riferito che ORAS & una societa di capitali e vi & I'esigenza di
6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o i collaborazione, nonché agli incarichi ) -
" contemperare le esigenze di ampia pubblicazione dei dati con quelle relative alle
professionali, inclusi quelli arbitrali e leesie
0 0 0 0 0| attivita svolte in regime concorrenziale
7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero di partecipanti alla procedura manca lindicazione del n. di partecipanti in quanto i bandi pubblicati non hanno dato
luogo alla presentazione di candidature e, dunque, gli incarichi conferiti si fondano su
2 2 3 3 3 | valutazione ed esame di singoli CV.
La societa & dotata di procedura DA.21 Procedura Sistema incentivante, che non &
Tempestivo pubblicata in quanto il Resp. HR ha riferito che i criteri e le percentuali di assegnazione
Performance Ammontare complessivo dei premi Art 20, ¢. 1, dlgs.n. 3312013 Criteri di distribuzione dei premi al personale e ammontare aggregato dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, dIgs. n. 33/2013) dei premi i previsti sono gia contenuti negli accord sindacali pubblicati. non tutti gl
2 3 3 3 2| accordi sindacali sono editabili
Art.29,c. 1, dlgs. n. 332013 Annuale
Bilancio At 6, co. 4, dIgs. 175/2016 Bilancio di esercizio Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso a rappresentazioni grafiche (entro 30 gg dalla data di
approvazione)
2 3 3 3 3
Bilanci Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obietivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese i Tempestivo
" . N licabil t. 26 c. 6 del d.lgs. 175/2016
A.19,c05,6 ¢ 7 d.Igs. Obiettivi sul complesso delle spese di n/a /a n/a /a /a on oy art. 26 . 6 del digs. 175/
Provvedimenti ;
175/2016 in cui le societa in controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi Tempestivo
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, fissat dalle p.a. socie P
n/a n/a n/a n/a n/a Non applicabile ex art. 26 c. 6 del d.lgs. 175/2016
AL 10,06, ot 2, 4l o tremale per 12 prevenzione dlla_| /410 T1emale per 1a prevenzione ell coruziane  dll rasparenza ¢ suoi allegati, oppure e misure integrativ i
prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell"articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG Anmnuale
3312013 cormuzione ¢ della trasparenza
231) 2 3 3 3 3
Art.1,¢.8,1.n. 190/2012, Art, | Responsabile della prevenzione dell
8, 1. n. 190720 esponsabile della prevenzione della e recapito del della della corruzione e della trasparenza Tempestivo
43,¢.1, dgs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza 2 3 3 3 3
Altri contenuti Prevenzione della Corruzione Relazions gl resporsatile Gl - - - — -
! Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell"attivita svolta (entro il 15 Anmnuale
Art. 1,c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della
dicembre di ogni anno) (exart. 1, . 14, L. n. 190/2012)
trasparenza 2 3 3 3 3
Art. 18, c. 5, dlgs.n. 39/2013 | Atti di accertamento delle violazioni | Ati di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
2 3 3 3 3
Accessocivico "semplice"concermente | Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e cella trasparenza/o del soggeto cu ¢ presentata la
Ar.5,c. 1, dlgs. n. 3312013 / Art.| 2 semp c richiesta di accesso civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonic  delle :
dati, documenti e informazioni soggetti a Tempestivo
2,c.9-bis, 1. 241/90 oour nforma caselle i posta elettronica stituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi i ritardo o
pubblicazione obbligatoria
mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale , 5 s s s
Altri contenuti Accesso civico Accesso civico "generalizzato”
A5, c. 2, dlgs.n. 33/2013 concernente da_u e documenti ull?rlcfl Ncrr_n Uffici compgtenu cui é prese_mata la richiesta di accesso civico, no_nc_hé modalita per I'esercizio di tale diritto, Tempestivo
rispetto a quelli oggetto di pubblicazione |con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
obbligatoria 2 3 3 3 3
Linee guida Anac FOIA (del. Registro degli accessi Elenco delle richieste di accesso con indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito con Semestrale
1300/2016) gistro deg! Ia data della decisione 2 3 3 3 3




